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Положение 
о базовой площадке практической работы по реализации направления  ФЦПРО на 2011-2015 гг. «Достижение во всех субъектах  Российской Федерации стратегических ориентиров образовательной инициативы «Наша новая школа».
 

                                               1.Общие положения

    1.1. Настоящее Положение устанавливает статус и регламентирует деятельность базовой площадки осуществляющую совместно со стажировочной площадкой инновационную деятельность, обеспечивающую достижение современного качества образования в соответствии с целевыми показателями ФЦПРО на 2011-2015 годы. 
1.2.Статус базовой площадки присваивается учреждению приказом МО и Н РТ .
 1.3.  Выбор базовой площадки осуществляется на основе:
          - наличия успешно развивающегося опыта инновационной деятельности по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;
          -  профессиональной готовности педагогического коллектива к осуществлению функций базового учреждения;
          -   наличия современной материально-технической базы, в т.ч. средств информационно-коммуникационного обеспечения.
 1.4. Процедура отбора базовой площадки включает оценку уровня профессиональной деятельности коллектива, результатов деятельности образовательного учреждения, достоверности публичных отчетов и активности в конференциях, фестивалях, конкурсах.
1.5. Признание образовательного учреждения      базовой  площадкой не приводит к изменению организационно-правовой формы, типа и вида образовательного учреждения.
1.6. В своей деятельности  базовая площадка руководствуется Законом РФ «Об образовании», Законом РТ «Об образовании»,  Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов, другими законодательными, нормативно-правовыми актами   Российской Федерации в сфере образования, настоящим Положением.
1.7. Координатором деятельности базовой площадки  является  ГАОУ ДПО «Институт развития образования Республики Татарстан» (далее координатор).
1.8. Базовая площадка осуществляет свою деятельность во взаимодействии с соответствующим  муниципальным органом управления образованием, администрацией, структурными подразделениями ИРО РТ, образовательными учреждениями, педагогическими, общественными и другими организациями по вопросам своей компетенции. 


2.     Основные цели и задачи деятельности базовой площадки

  2.1. Основной целью базовой площадки является распространение инновационного опыта по направлениям внедрения ФГОС общего образования, распространения моделей государственно-общественного управления.
2.2.  Задачами базовой площадки является:
          -  организация  практикоориентированного  повышения квалификации педагогических и управленческих кадров на основе эффективного инновационного опыта по направлениям внедрения ФГОС общего образования, распространения моделей государственно-общественного управления;
           -  разработка инновационных моделей модернизации муниципальных государственно - общественного управления, внедрения ФГОС общего образования и содействие их распространению в массовой педагогической и управленческой практике;
           -   обеспечение  условий  для  организации  непрерывности, адресности повышения квалификации педагогических и управленческих кадров, создания персонифицированной модели повышения квалификации.

3.     Организация деятельности базовой площадки

3.1. Деятельность базовой площадки осуществляется на основании приказа минобразования Республики Татарстан и Договора о сотрудничестве со стажировочной площадкой.
3.2. Деятельность базовой площадки строится на основе перспективного и текущего планирования совместной работы со стажировочной площадкой.
3.3.Продолжительность деятельности базовой площадки в качестве базового образовательного учреждения ограничивается сроками реализации программы стажировочной площадки.

4.     Содержание и формы работы базовой площадки

4.1. Разработка инновационных образовательных и управленческих моделей, систематизация и распространение продуктивного опыта внедрения ФГОС и государственно-общественного управления образовательными учреждениями региона.
4.2. Обеспечение реализации практической части программ повышения квалификации педагогических и управленческих кадров (стажировки) в ходе очных и дистанционных форм обучения, семинаров, семинаров-совещаний, практикумов, мастер-классов, круглых столов, конференций, видеоконференции.

5.     Управление деятельностью базовой площадки

5.1.   Руководство деятельностью базовой площадки осуществляет руководитель образовательного учреждения, выбранного в качестве базового образовательного учреждения стажировочной площадки.
5.2.   Руководитель базовой площадки обеспечивает:
           - выполнение в полном объеме договора о сотрудничестве  со стажировочной площадкой,
           - реализацию программы стажировки и индивидуальных планов стажеров,
           - подготовку отчетов (заключений) о результатах стажировки в базовом учреждении,
          -  участие в мероприятиях стажировочной площадки.
5.3.Научно-методическое руководство деятельностью базовой площадки осуществляет координатор-консультант, назначаемый руководителем стажировочной площадки.
5.4. Работники учреждения образования – сотрудники  базовой  площадки:  
-участвуют в формировании перечня и содержания мероприятий‚ осуществляемых в рамках реализуемой дополнительной профессиональной образовательной   программы;
-организуют занятия по закрепленному модулю  дополнительной профессиональной образовательной   программы; 
-участвуют в мониторинге результатов деятельности базовой  площадки; 
-осуществляют тьюторское сопровождение слушателей. 
5.5. Деятельность  базовой  площадки может быть прекращена в случае ненадлежащего исполнения задач, определенных настоящим Положением. 

VI.  Финансирование базовой площадки

6.1.Деятельность базовой площадки финансируется из средств республиканского бюджета, источником финансового обеспечения которых является субсидия из федерального бюджета на поддержку реализации в 2011-2015годах проектов «достижение во всех субъектах  Российской Федерации стратегических ориентиров образовательной инициативы «Наша новая школа».

